
ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନ 
(ଶŁିା ମſାଳୟ) 

ଉő ଶŁିା ବଭିାଗ, ଭାରତ ସରକାର 
ମାନସଗେŏାǿୀ, ହୁନସୁର େରାǕ, ମହୀଶୂର- 570006 

________________________________________________________________________ 
F.No.1-2/CESCO/2026-27/PD Recruitment         Date  :15/06/2026  

 
ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄ ନମିେŽ ȄକƝ ନେିŵƽଶକŋ ନଯୁିĽି 

ଓଡ଼ଆିକୁ ଶାƲୀୟ ମାନȻତା Ȅଦାନ ପେର ଭାରତ ସରକାରŋ ଏକ ପଦେŁପ Ƹରୂପ Ȅତƪିିତ ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ 
ଅżୟନ େକƄ, ଭୁବେନƤର ନମିେŽ ନମିȪଲିǅତ ପଦବୀ ଆବଶȻକ। 

ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄ (CESCO), ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନ, ମହୀଶୂର Ÿାରା ଚƺିଟ େହାଇǆବା ବଭିିƊ 
େଯାଜନା ଏବଂ କାଯƽȻକଳାପ ଉପେର żାନ େଦବ, େଯଉǆଁେର ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଭାଷାର ଡକୁȻେମେŠସନ, Ȅଚାର ଏବଂ 
ଶŁିାଦାନ ଅŽଭƽୁ Ľ। ଏହା ମż ଭାରତର ବଭିିƊ ରାଜȻ ଓ େକƄଶାସିତ ଅřଳ ତଥା ବେିଦଶେର ବȻĽିବେିଶଷ ଏବଂ 
ଅନୁƪାନ Ÿାରା ଏ େŁǿେର କରାଯାଇǆବା କାଯƽȻର ସଂେଯାଜନା କରିବ ଏବଂ ବƤିର ଅନȻ ଶାƲୀୟ ଭାଷାର ଅżୟନ 
ପାଇଁ ଏହାର ସଂେଯାଗ Ȅଦାନ କରିବ। 

ǰମ ସଂଖȻା ପଦବୀ ପଦବୀ ସଂଖȻା ମାସିକ କନେସାଲିେଡେଟǕ ଦରମା 
୦୧ ȄକƝ ନେିŵƽଶକ ୦୧ ₹.୭୭,୦୦୦/- 
 

ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄର ȄକƝ ନେିŵƽଶକ, ଏହାର େନାଡାଲ ଅǇକାରୀ, ନେିŵƽଶକ, ଭାରତୀୟ ଭାଷା 
ସଂƳାନ, ମହୀଶୂର (ନେିŵƽଶକ, ସିଆଇଆଇଏǤ)ŋ ତŨାବଧାନ ଏବଂ ନେିŵƽଶନା ଅନୁଯାୟୀ ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ିଆ ଭାଷାର 
ବକିାଶ ପାଇ ଁଓଡ଼ଶିା ସରକାରŋ ସହ ସମନȴୟ ରŁା କରି କାଯƽȻ କରିେବ। ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ିଆ ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄର ବଭିିƊ 
କାଯƽȻକଳାପ ପାଇ ଁ ଲŁȻ ଓ େଯାଜନା ȄƱୁତ କରିବାେର େସ ସାହାଯȻ କରିେବ ଏବଂ ଏହ ି କାଯƽȻେର ନେିୟାଜତି 
ବȻĽିବିେଶଷମାେନ ଉő ଗୁଣବŧା ସହତି Ȅଭାବଶାଳୀ ଭାବେର କାଯƽȻ କରିବାର ମż ନƢିିତ କରିେବ। ଏହ ିପଦବୀର 
ଆଥǃକ ଦାୟିŭ ବଭିିƊ କାଯƽȻକଳାପ ପାଇ ଁ େଯାଜନା ଓ ବେଜǓ ȄƱୁତେିର ସୀମିତ ରହବି। େନାଡାଲ ଅǇକାରୀŋ 
ଅନୁମତǰିେମ େସ ȄକƝର େଯାଜନା ଓ ପରିଚାଳନା ସମିତ ି(ପିଏମବି) େବଠୖକ ଓ ଅନȻ େବଠୖକ ଆେୟାଜନ ପାଇଁ ସମƱ 
ସଂେଯାଜନା କାଯƽȻ କରିେବ। ଏǆସହତି ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄର କାଯƽȻକଳାପକୁ ବକିଶିତ କରିବା ପାଇ ଁ
େସ ଶŁିା ଓ ଗେବଷଣା େŁǿେର କାଯƽȻ କରୁǆବା ବଭିିƊ ସରକାରୀ ତଥା େବସରକାରୀ ସଂଗଠନ ସହତି ସƓକƽ Ƴାପନ 
କରିେବ।  

ȄକƝ ନେିŵƽଶକŋ ନଯୁିĽି ସƓୂťƽ ରୂେପ ଚୁĽିଭିŧକି ଭାେବ ଏକ ବଷƽ ପାଇ ଁେହବ, ଯାହାକ ିବାଷǃକ ସମୀŁା ସମୟେର 
ସେŽାଷଜନକ କାଯƽȻଦŁତା ଆଧାରେର ସବƽାǇକ ୨ ବଷƽ ପଯƽȻŽ ବୃŶି କରାଯାଇପାରବି। ଏହ ିପଦବୀ ପାଇ ଁଆେବଦନ 
କରିବାକୁ ଚାହଁୁǆବା Ȅାଥƽୀŋ ବୟସ ଆେବଦନ ǲହଣର େଶଷ ତାରିଖେର, ଅଥƽାǘ ସଂƳାନର େୱବସାଇଟେର Ȅକାଶନର 
୨୧ ଦନି ମżେର ୬୫ ବଷƽରୁ କǡ େହାଇǆବା ଉଚତି। 

 

 



ȄକƝ ନେିŵƽଶକŋ ଦାୟିŭ ଏବଂ କŧƽବȻ  

1. ȄକƝ ନେିŵƽଶକ ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄର ମଖୁȻ ଭାେବ କାଯƽȻ କରେିବ ଏବଂ ଭାରତୀୟ ଭାଷା 
ସଂƳାନର ନେିŵƽଶକŋୁ ରିେପାǓƽ କରିେବ। ଭାରତୀୟ ଭାଷା ସଂƳାନର ନେିŵƽଶକ ଉŦଷƽ େକƄର େନାଡାଲ 
ଅଫିସର ଓ Ȅଶାସନକି ତଥା ଆଥǃକ କାଯƽȻ ପାଇ ଁ ଅନୁେମାଦନ କŧƽୃ ପŁ େହାଇǆବାରୁ ȄକƝ ନେିŵƽଶକ 
ȄେତȻକ କାଯƽȻ ପାଇ ଁତାŋୁ ଅନୁେମାଦନ ପାଇ ଁଜଣାଇେବ। 

2. େନାଡାଲ ଅଫିସରŋ ପŁରୁ ȄକƝ ନେିŵƽଶକ େକƄର େଯାଜନା ଓ ପରଚିାଳନା ସମିତ ି (PMB)ର ନƬିŧକୁି 
କାଯƽȻକାରୀ କରିବା ପାଇ ଁତଦାରଖ କରେିବ ଓ କାଯƽȻକୁ ŭରାନିȴତ କରିେବ। ȄେତȻକ ମାସର ୩ ତାରିଖ ସୁŶା 
େସ େକƄର ମାସିକ Ȅଗତ ିରିେପାଟƽ େନାଡାଲ ଅǇକାରୀŋ ନକିଟେର ଜମା କରିେବ। 

3. େନାଡାǤ ଅǇକାରୀŋ ଅନୁେମାଦନ ଅନୁସାେର ȄକƝ ନେିŵƽଶକ େଯାଜନା ଓ ପରିଚାଳନା ସମିତ ି (PMB)ର 
େବଠୖକ ସେମତ େକƄର େବଠୖକ ଆେୟାଜନ କରିେବ। 

4. ȄକƝ ନେିŵƽଶକ ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ିଆ ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄର ବାଷǃକ ବେଜǓ ȄƱୁତ କରେିବ। 
5. ȄକƝ ନେିŵƽଶକ CESCO, CESCO/ CIILର େରକଡƽ ଓ Ȅକାଶନ / ଇ-Ȅକାଶନ ଏବଂ ଅନȻ ସƓŧରି 

ତŨାବଧାରକ େହେବ ଏବଂ ନଜିର ଦାୟିŭ ସଠǉି ଭାବେର ନବିƽାହ କରିବାକୁ ȄତଶିତୃବିŶ େହେବ।  
6. ଅନȻ ସଂƳା ସହତି ସହେଯାଗୀ କାଯƽȻ କରିବା ପାଇଁ ଚୁĽିନାମା ଓ ଏମଓୟୁ ȄƱୁତ କରବିା ପାଇଁ ȄକƝ ନେିŵƽଶକ 

Ȅାଥମିକ କାଯƽȻ ଓ ପǿାଳାପ କାଯƽȻ କରିେବ। 
7. େନାଡାଲ ଅǇକାରୀŋ Ÿାରା ସମୟାନୁǰେମ Ȅଦŧ େଯେକୗଣସ ିଦାୟିŭ ȄକƝ ନେିŵƽଶକ ବହନ କରିେବ। 

ନେିŵƽଶାବଳୀ : 

1. ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି ଉŦଷƽ ଅżୟନ େକƄ CESCOର ȄକƝ ନେିŵƽଶକŋ ନଯୁିĽି କŧƽୃ ପŁ େହଉଛŽ ି CIIL 
ନେିŵƽଶକ, ଯାହାŋ ପାଖେର ପଦାǇକାରୀŋ କାଯƽȻ ସେŽାଷଜନକ ନେହେଲ କମିȴା ପଦାǇକାରୀ ଅସଦାଚରଣ 
କେଲ, ଫŢର ଅପବȻବହାର କେଲ, କମିȴା CESCO, CIIL କମିȴା ଭାରତ ସରକାରŋ ପାଇ ଁŁତକିାରକ େବାଲି 
ବେିବଚତି େଯେକୗଣସ ିȄତȻŁ କମିȴା ପେରାŁ କାଯƽȻକଳାପେର ସƓĽୃ ǆବାର Ȅମାଣିତ େହେଲ ତାŋୁ ବହƦିାର 
କରିବାର Łମତା ରହବି। 

2. ଆǲହୀ ଏବଂ େଯାଗȻ Ȅାଥƽୀମାେନ େସମାନŋର ଆେବଦନ ପǿ ସହତି ସାରାଂଶ/ନମନୁା େଲଖା/ȄƱାବ ଏବଂ 
ଗେବଷଣା ଏବଂ Ȅକାଶନ ସହତି ଶŁିାଦାନ ଏବଂ Ȅଶାସନକି ଅଭିŗତାର ଡକୁେମŠଗୁଡ଼କି ନମିȪଲିǅତ 
ଠିକଣାେର ପଠାଇପାରିେବ: ନେିŵƽଶକ, େକƄୀୟ ଭାରତୀୟ ଭାଷା Ȅତƪିାନ, (CIIL) ମାନସଗେŏାǿୀ, ହୁନସୁର 
େରାଡ, ମହୀଶରୂ, କťƽାଟକ, ପିǜ - 570006। 

3. ଆǲହୀ ଏବଂ େଯାଗȻ Ȅାଥƽୀମାେନ Ưାନ ଡକୁȻେମŠ ସହତି ସଂƳାନର ଅନଲାଇǜ େପାଟƽାǤ 
https://apply.ciil.org ମାżମେର ମż େସମାନŋର ଆେବଦନ ଦାଖଲ କରିପାରେିବ। 

4. ଆେବଦନ ǲହଣର େଶଷ ତାରିଖ େହଉଛ ି ଖବରକାଗଜ/େୱବସାଇଟେର ବŗିାପନ Ȅକାଶତି େହବାର ୨୧ 
ଦନି। ଅସƓୂťƽ ଆେବଦନ ଏବଂ ଧାଯƽȻ ତାରିଖ ପେର Ȅାƌ ଆେବଦନକୁ ବଚିାରକୁ ନଆିଯିବ ନାହǂ। 

5. ଆେବଦନ ǲହଣ କିମȴା ȄତȻାଖȻାନ କରିବାର ଅǇକାର ସଂƳାନର ଅଛ ି ଏବଂ ଏǆପାଇ ଁ ସଂƳାନର ନƬିŧିକୁ 
ଚୂଡ଼ାŽ େବାଲି ବେିବଚନା କରାଯିବ। 

6. ଅସାଧାରଣ େଯାଗȻ Ȅାଥƽୀŋ େŁǿେର ସଂƳାନ େଯାଗȻତା ମାନଦŢେର େକାହଳ କରବିାର ଅǇକାର ରେଖ। 



7. େଯଉଁମାେନ ଚାକରିିେର ଅଛŽ ିେସମାେନ େସମାନŋର ଆେବଦନଗୁଡ଼ିକୁ ଉପଯୁĽ ମାżମେର ପଠାଇେବ ଏବଂ 
ନŶିƽାରିତ ତାରିଖ ମżେର ସଂƳାନର ଠିକଣାେର ପହřବିା ପାଇ ଁଏକ ଆଗୁଆ କପି ପଠାଇପାରିେବ। 

8. ସାŁାତକାରେର େଯାଗ େଦବା ପାଇଁ େକୗଣସ ିଗƱ ଖőƽ / େଦନୖକି ଭŧା Ȅଦାନ କରାଯିବ ନାହǂ। 
9. ଏନଭଲǝ ଉପେର 'CESCOର ȄକƝ ନେିŵƽଶକ ପଦବୀ ପାଇ ଁ ଆେବଦନ' (Application for the 

post of Project Director, CESCO) େଲଖାଯିବା ଉଚତି।  
10. Ȅାଥƽୀପǿ ଚୟନ ସମȴƆୀୟ େକୗଣସି Ȅସŏେର କିମȴା ଅନȻ େକୗଣସି ବଷିୟେର ସŁମ କŧƽୃ ପŁŋ ନƬିŧ ି

ଚୂଡ଼ାŽ ଏବଂ ବାżତାମୂଳକ େହବ।  
11. ଉପେରାĽ ପଦବୀର ଚୟନ ପାଇଁ ସାŁାତକାରର Ƴାନ ଏବଂ ସମୟ େଯାଗȻ ତଥା ମେନାନୀତ Ȅାଥƽୀମାନŋୁ 

ପରବŧƽୀ ସମୟେର ଜଣାଇ ଦଆିଯିବ। 

କାଯƽȻ କରିବାର Ƴାନ: ଭୁବେନƤର/ ଓଡ଼ଶିାର େଯେକୗଣସ ିƳାନ 
ଉପେରାĽ ପଦ ପାଇ ଁବିƱୃତ ବିŗƌି 

ǰମିକ 
ନଂ. 

ପଦବୀର ନାମ  ପଦବୀ 
ସଂଖȻା  
 

ମାସିକ 
କନେସାଲିେଡେଟǕ 
ଦରମା 

ବୟସ 
ସୀମା 

ଶŁିାଗତ ଏବଂ ଆବଶȻକ େଯାଗȻତା 

୦୧ ȄକƝ 
ନେିŵƽଶକ 

୦୧ ମାସିକ ₹. 
୭୭,୦୦୦/- 

ସବƽାǇକ 
୬୫ ବଷƽ 
 

ଆବଶȻକୀୟ େଯାଗȻତା: 
1. ଓଡ଼ଆି ଭାଷା ସମȴƆତି ଭାଷାବŗିାନ, ଭାଷା 
କମିȴା ସାହତିȻେର ଡକȡରାǤ ଡିǲୀ। 
2. ଏକ ƸୀକୃତȄିାƌ ଶŁିାନୁƪାନେର େଲଭǤ 
୧୦ ଏବଂ ତା’ଠାରୁ ଉପର Ʊରେର (୭ମ 
େକƄୀୟ େବତନ କମିଶନ/7th CPC 
ଅନୁଯାୟୀ) ୧୫ ବଷƽର ଗେବଷଣା/ଶŁିାଦାନର 
ଅଭିŗତା। 
3. ଏକ Ȅତƪିତି ଶŁିାନୁƪାନେର ୩ ବଷƽର 
Ȅଶାସନକି ଅଭିŗତା। 
4. ପିଅǣ-ରିଭୁȻǕ ପǿକିାେର ଓଡ଼ଆି 
ଭାଷାେର/ଓଡ଼ଆି ବଷିୟେର ଅତକିମେର ୧୦ଟ ି
Ȅକାଶନର Ȅମାଣ। ଶାƲୀୟ ଓଡ଼ଆି 
ଭାଷାେର/ବଷିୟେର ୩ଟ ିȄକାଶନ। 
5. ଓଡ଼ଆି Ȅଥମ/ମାତୃଭାଷା େହାଇǆବା ସହତି 
ଇଂରାଜୀ ଏବଂ/କମିȴା ହƃିୀ ଭାଷାେର ଉŦɲ ƨ 
େଯାଗାେଯାଗ ଦŁତା। 
ବାŚନୀୟ େଯାଗȻତା: 
1. ଭାରତୀୟ ŗାନ ପରƓରା (Indian 
Knowledge System - IKS) ବଷିୟେର 
ȄମାଣେଯାଗȻ ŗାନ। 
 



2. ବଭିିƊ େଶŁିୖକ ପƪୃଭୂମିରୁ ଆସିǆବା ଭିƊ 
ଭିƊ ଦଳ/ବŸିାନମାନŋ ସହ ସମନȴୟ ରŁା କର ି
କାଯƽȻ କରିବାର ଦŁତା। 
3. େକƄ ସରକାରŋ େଯାଜନା/େକƄଗୁଡ଼କିର 
ସାମǲିକ କାଯƽȻକାରିତା ସମȴƆୀୟ ସାଧାରଣ 
ଆଥǃକ ନୟିମାବଳୀ (General Financial 
Rules), Ȅଶାସନକି ନୟିମ ଏବଂ ବǇିବଧିାନ 
ସହତି େକƄ ସରକାରŋ ନୟିମାବଳୀ ବଷିୟେର 
ଗଭୀର ŗାନ। 
4. ଜାତୀୟ ଶŁିା ନୀତ-ି୨୦୨୦ (NEP-
2020) ଏବଂ ଭାରତ ସରକାରŋ ଅନȻ ସମȴƆତି 
ନୀତେିର ପରିକƝନା କରାଯାଇǆବା ଶାƲୀୟ 
ଭାଷାଗୁଡ଼କିର Ȅସାର ଏବଂ େସଗୁଡ଼ିକର ଭୂମିକା 
ବଷିୟେର ଏକ ƶƨ ଧାରଣା। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

भारतीय भाषा सं˕ान 
(िशƗा मंũालय) 

उǄतर िशƗा िवभाग, भारत सरकार 
मानसगंगोũी, Šणसुर रोड, मैसूŜ-570006 

_______________________________________________________________________________ 
F.No.1-2/CESCO/2026-27/PD Recruitment      Date:15/06/2026 

शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū हेतु पįरयोजना िनदेशक की िनयुİƅ 

शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū (सीईएससीओ), ओिड़आ को शा˓ीय दजाŊ Ůदान िकये जाने 
के उपरांत भारत सरकार की एक पहल है, िजसको अनुबंध आधाįरत िनɻिलİखत पद की 
आवʴकता है:- 
शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū (सीईएससीओ), भारतीय भाषा सं˕ान, मैसूŜ Ȫारा िनधाŊįरत 
की गई िविभɄ योजनाओ ंऔर गितिविधयो ंपर कायŊ करेगा, िजसमŐ शा˓ीय ओिड़आ का अनुसंधान, 
Ůलेखन, Ůचार और िशƗण शािमल होगा। यह भारत के राǛो/ंसंघ शािसत Ɨेũो ं और िवदेशो ं मŐ 
ʩİƅयो,ं सं˕ानो ंȪारा िकए गए ऐसे कायŘ का समɋय भी करेगा और िवʷ के अɊ शा˓ीय भाषाओ ं
के अȯयन से उɎŐ जोड़ने के सूũ भी Ůदान करेगा। 
 

Ţम 

सं 

पद का नाम पदो ंकी 

संƥा 

मािसक समेिकत मानदेय 

01 पįरयोजना िनदेशक 01 ₹.77,000/- 

 
पįरयोजना िनदेशक शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के नोडल अिधकारी, भारतीय भाषा 
सं˕ान, मैसूŜ  के िनदेशक (िनदेशक, सीआईआईएल) की देख-रेख और मागŊदशŊन मŐ काम करŐ गे, 
साथ ही शा˓ीय ओिड़आ के िवकास के िलए ओड़ीशा सरकार के साथ समɋय ˕ािपत करŐ गे। वे 
शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū की िविभɄ गितिविधयो ंके लƙो ंकी योजना बनाने मŐ भी मदद 
करŐ गे और यह सुिनिʮत करŐ गे िक इस ŮिŢया मŐ सİʃिलत लोग उǄ गुणवȅा के साथ Ůभावी ढंग से 
काम करŐ। इस पद की िवȅीय िजʃेदाįरयाँ िविभɄ गितिविधयो ंके िलए योजना और बजट तैयार करने 
तक सीिमत होगंी। उनसे अपेƗा की जाएगी िक वे नोडल अिधकारी की अनुमित से पįरयोजना संबंधी 
योजना-सह-िनगरानी बोडŊ (पीएमबी) की बैठको ंतथा अɊ बैठको ंआिद को आयोिजत करने के Ůयासो ं
और संबंिधत गितिविधयो ं के मȯ सामंज˟ ˕ािपत करŐ गे। साथ ही उɎŐ शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ 
अȯयन कŐ ū के उȞेʴो ं  को आगे बढ़ाने के िलए अɊ सरकारी और गैर-सरकारी संगठनो,ं शैिƗक 
और अɊ अनुसंधान सं˕ानो ंआिद के साथ संपकŊ  ˕ािपत करना होगा।  
   

पįरयोजना िनदेशक की िनयुİƅ एक वषŊ के िलए पूणŊतः  संिवदा आधाįरत होगी िजसे वािषŊक 
समीƗा के संतोषजनक ŮदशŊन के उपरांत अिधकतम 2 वषŊ तक बढ़ाया जा सकता है। इस पद हेतु 
आवेदन करने के इǅुक उʃीदवारो ं की आयु आवेदन Ůाɑ होने की अंितम ितिथ अथाŊत् इस 

 



अिधसूचना के सं˕ान की वेबसाइट पर Ůकािशत होने के 21 िदन के भीतर, 65 वषŊ से कम होनी 
चािहए। 

कȅŊʩ एवं उȅरदाियȕ  
1. पįरयोजना िनदेशक शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के Ůमुख होगें, उɎŐ िनदेशक, 

सीआईआईएल को įरपोटŊ करना होगा जो कŐ ū के लƙो ं के कायाŊɋयन के िलए नोडल 
अिधकारी हœ। जहाँ तक शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के िवȅीय और Ůशासिनक 
मामलो ंका संबंध है, सीआईआईएल के िनदेशक कŐ ū के नोडल अिधकारी और ˢीकृितदाता 
Ůािधकारी हœ।  

2. शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के पįरयोजना िनदेशक नोडल अिधकारी की ओर से 
पीएमबी के िनणŊय का पयŊवेƗण उसकी िनगरानी और उसका कायाŊɋयन करŐ गे। उनसे यह भी 
अपेƗा की जाती है िक वे अगले महीने की तीसरी तारीख अथवा अगले कायŊ िदवस पर योजना 
की मािसक Ůगित įरपोटŊ नोडल अिधकारी को सौपेंगे। 

3. शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के पįरयोजना िनदेशक नोडल अिधकारी के अनुमोदन 
से पीएमबी की बैठको ंसिहत शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū की बैठको ंका आयोजन 
करŐ गे।  

4. पįरयोजना िनदेशक को शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के िलए बजट तैयार करना 
होगा।  

5. शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के पįरयोजना िनदेशक अिभलेखो ं और Ůकाशनो/ंई-
Ůकाशनो ंके संरƗक होगें तथा शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū/सीआईआईएल की ऐसी 
अɊ संपिȅयाँ उनके Ůभार मŐ हो सकती हœ।  

6. शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के पįरयोजना िनदेशक अनुबंध, सहकायŊ, समझौता-
ǒापन और समनुदेशन हेतु आधारभूत कायŊ और पũाचार करŐ गे। 

7. शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū के पįरयोजना िनदेशक को नोडल अिधकारी Ȫारा समय-
समय पर सौपंी गई िकसी भी िज़ʃेदाįरयो ंका िनवŊहन करना होगा। 

िदशा िनदőश : 
1. शा˓ीय ओिड़आ िविशʼ अȯयन कŐ ū (सीईएससीओ) के पįरयोजना किमŊयो ं के िनयुİƅ 

Ůािधकारी िनदेशक, भारतीय भाषा सं˕ान हœ, िजनके पास पदधारी की सेवा असंतोषजनक पाए 
जाने पर, या पदधारी को कदाचार या धन के दुŜपयोग मŐ या कŐ ū, सं˕ान या भारत सरकार के 
िलए हािनकारक मानी जाने वाली िकसी भी गितिविध मŐ ŮȑƗ या परोƗ ŝप से शािमल पाए जाने 
पर उसे पद से हटाने का अिधकार भी है। 

2. इǅुक और योƶ उʃीदवार अपना आवेदन-पũ शोध की ŝप-रेखा/ŮितदशŊ लेखन/Ůˑाव और 
संलưको ंके साथ िनदेशक, भारतीय भाषा सं˕ान (सीआईआईएल), मानसगंगोũी, Šणसुर रोड, 
मैसूŜ -570006 को भेज सकते हœ। 

3. इǅुक और योƶ उʃीदवार ˋैन दˑावेज़ो ं के साथ सं˕ान के ऑनलाइन पोटŊल 
https://apply.ciil.org के माȯम से भी आवेदन कर सकते  हœ। 

4. आवेदन-पũ Ůाɑ करने की अंितम ितिथ इस अिधसूचना के समाचार पũ/वेबसाइट पर Ůकाशन 
की ितिथ से 21 िदन के भीतर मानी जाएगी। अपूणŊ तथा िनयत ितिथ के उपरांत Ůाɑ आवेदन-पũ 
पर िवचार नही ंिकया जाएगा। 



5. सं˕ान के पास आवेदन को ˢीकार या अˢीकार करने का अिधकार सुरिƗत है और सं˕ान का 
िनणŊय अंितम माना जायेगा। 

6. िवशेष योƶता वाले उʃीदवारो ंके मामले मŐ पाũता मानदंड़ो ंमŐ छूट का अिधकार सं˕ान के पास 
सुरिƗत है। 

7. सेवारत आवेदको ंको अपना आवेदन-पũ उिचत माȯम से अŤेिषत करना चािहए और वे एक 
अिŤम Ůित भेज सकते हœ तािक वह िनयत तारीख के भीतर अधोहˑाƗरी तक पŠँच जाए। 

8. साƗाǽार मŐ भाग लेने के िलए कोई याũा/दैिनक भȅा देय नही ंहोगा। 
9. आवेदन िलफाफे के ऊपर ‘पįरयोजना िनदेशक, सीईएससीओ के पद के िलए आवेदन’ िलखा 

होना चािहए  
10. चयन या उʃीदवारी के संबंिधत िकसी भी मामले मŐ सƗम Ůािधकारी का िनणŊय अंितम और 

बाȯकारी होगा। 
11. उपरोƅ पद के िलए योƶ और चयिनत उʃीदवारो ं को साƗाǽार के ˕ान एवं जगह की 

जानकारी Ůेिषत की जाएगी।   

कायŊ ˕ल : भुवनेʷर/ ओड़ीसा मŐ कही ंपर भी  

 

पद के िलए िवˑृत अिधसूचना 

Ţ. सं. पद का 
नाम 

पदो ं
की 

संƥा 

समेिकत 
मािसक 
मानदेय 

आयु सीमा शैिƗक और अिनवायŊ योƶताएँ 

01 पįरयोजना 
िनदेशक 

01 ₹.77,000/
- 

अिधकतम 
65 वषŊ 

आवʴक योƶता : 
1. भाषािवǒान, ओिड़आ भाषा या  

सािहȑ मŐ, डॉƃरेट की उपािध। 
2.  माɊता Ůाɑ शैƗिणक सं˕ान मŐ 

लेवल 10 या इससे ऊपर (7 सीपीसी  
के अनुसार) Ɋूनतम 15 वषŘ का 
अनुसंधान/िशƗण का अनुभव। 

3.   िकसी Ůितिʿत शैƗिणक सं˕ान मŐ 
Ɋूनतम 3 वषŘ का Ůशासिनक 
अनुभव। 

4. पीयर रीʩू जनŊल मŐ ओिड़या 
भाषा/िवषय पर 10 Ůकाशनो ं का 
Ůमाण।शा˓ीय ओिड़या मŐ/पर 3 
Ůकाशनो ंका Ůमाण। 

5. Ůथम/˕ानीय भाषा के ŝप मŐ 
ओिड़आ का ǒान साथ मŐ अंŤेजी और 
िहंदी मŐ अȑुȅम संवाद कौशल। 

 



वांछनीय योƶताः  
1. भारतीय ǒान परंपरा (IKS) का 

अȑुȅम बोध। 

2. िविवध शैƗिणक पृʿभूिम के 
िवȪानो/ंसमूहो ं के साथ तालमेल मŐ 
काम करने का ˢभाव। 

3. भारत सरकार के कŐ ūो/ंपįरयोजनाओ ं
की कुल कायŊŮणाली से संबंिधत  
कŐ ūीय िवȅीय एवं Ůशासिनक िनयमो ं
एवं अिधिनयमो ंका ठोस ǒान। 

4. रा Ō̓ ीय िशƗा नीित-2020 तथा भारत 
सरकार की अɊ संबंिधत नीितयो ंमŐ 
Ůकİʙत शा˓ीय भाषाओ ं की 
भूिमका तथा उनके उȈान की ˙ʼ 
समझ। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Central Institute of Indian Languages 
(Ministry of Education) 

Department of Higher Education, Government of India, 
Manasagangotri, Hunsur Road, Mysuru – 570006 

 
F.No. 1-2/CESCO/2026-27/PD Recruitment               Date:15/06/2026 

 
ENGAGEMENT OF PROJECT DIRECTOR FOR THE CENTRE OF EXCELLENCE 

FOR STUDIES IN CLASSICAL ODIA 
 
The Centre of Excellence for studies in Classical Odia (CESCO), a Government of India 
initiative invites applications for the following position on contractual basis.  
 
The CESCO will focus on various Schemes and activities identified by the Central Institute 
of Indian Languages, Mysuru which includes research, documentation, propagation and 
teaching of Classical Odia. It will also coordinate such work undertaken by the individuals 
and institutions in the States/UTs of India and abroad which provide linkages to studies in 
other classical languages. 
 

Sl. 
No. 

Name of the Position No of Position Monthly Consolidated  
Emoluments 

1 Project Director 01 Rs.77,000/- 
  
The Project Director, CESCO will work under the supervision and guidance of the Director, 
Central Institute of Indian Languages (CIIL), Mysuru, who is the Nodal Officer of the 
CESCO and in coordination with the Government of Odisha for the development of Classical 
Odia. He/she will also help in planning the target of various CESCO activities and ensure that 
the people involved in the process do so effectively. The financial responsibilities attached to 
the position will be limited to drawing up the plan and the budget for different activities. 
He/she is expected to coordinate all endeavors involved in convening the meetings of the 
Project Planning-cum-Monitoring Board (PMB) and other meetings etc. with the approval of 
the Nodal Officer. Also, he/she has to interact with other government and non-government 
organisations, educational and other research institutions, etc. to promote Classical Odia. 
 
The appointment of Project Director will be strictly on contractual basis for a period of one 
year, extendable for a maximum 2 years, subject to satisfactory performance during the 
annual reviews. Candidates seeking to apply for this position should be less than 65 years of 
age on the last date of receipt of application, i.e., 21 days from the publication on the institute 
website. 
 
DUTIES AND RESPONSIBILITIES  

1. The Project Director, who will be Head of the CESCO, has to report to the Director, 
CIIL, who is the Nodal Officer for the implementation of the objectives of the Centre. 
The Director, CIIL, is the Sanctioning Authority as far as financial and administrative 
matters of the CESCO are concerned. 

2. On behalf of the Nodal Officer, the Project Director, CESCO will supervise, monitor 
and implement the decisions of the PMB. He/she is also expected to give a monthly 
report on the progress made in the Scheme to the Nodal Officer by the 3rd of every 
month or next working day of the month. 

 



3. The Project Director, CESCO is required to convene meetings of the CESCO 
including PMB meetings with the approval of the Nodal Officer. 

4. The Project Director, will be required to frame the budget for CESCO. 
5. The Project Director, CESCO shall be a custodian of the records and publications/  

E-publications and other properties of the CESCO/CIIL and may commit to his/her 
charge. 

6. The Project Director, CESCO will do the ground work and correspondence for 
entering into the contract and determining the intents of collaboration, MOUs and 
assignments. 

7. The Project Director, CESCO will be required to undertake any responsibilities as 
assigned from time to time by the Nodal Officer. 

 
GUIDELINES 
 

1. The appointing authority of the Project Director of CESCO is the Director, CIIL, who 
will also have the power of removal, if the incumbent's service is found 
unsatisfactory, or the incumbent is found to be involved in misconduct, 
misappropriation of funds, or in any, direct or indirect activities deemed to be 
detrimental to the CESCO, CIIL or Government of India in any manner. 

2. Interested and eligible candidates may send their application along with the 
Synopsis/Sample writing/Proposal and documents of research and publication as well 
as teaching and administrative experience to the following address: The Director, 
Central Institute of Indian Languages, (CIIL) Manasagangotri, Hunsur Road, Mysuru, 
Karnataka. PIN - 570006.  

3. Interested and eligible candidates may also submit their application through online 
portal of the institute https://apply.ciil.org along with scanned documents.  

4. The last date for the receipt of application is 21 days from the date of the 
advertisement in the newspaper/website. Incomplete application and the application 
received after due date will not be entertained. 

5. Institute reserves the right to accept or reject the application/s and the decision of the 
Institute is final. 

6. Institute reserves the right to relax in the Eligibility Criteria in case of exceptionally 
deserving candidates. 

7. Those who are in service must forward their applications through the proper channel 
and may send an advance copy to reach the undersigned within the due date. 

8. No TA/DA will be paid for attending the interview. 
9. Envelop should be superscribed as ‘Application for the post of Project Director, 

CESCO’. 
10. The decision of the Competent Authority will be final and binding in any matter 

relating to the selection or otherwise in regard to the candidature. 
11. Venue & place of Interview for selection of above position will be intimated to the 

eligible and shortlisted candidates. 
 

Place of Work: Bhubaneshwar/Anywhere in Odisha 
 
 



Detailed Notification for the Position 
 

Sl 
No  

Name of the 
Position  

No of 
Position(s)  

Monthly 
Remuneration 
(Consolidated) 

Age Limit  Educational & Essential 
Qualifications 

01 Project 
Director  

01 Rs. 77,000/- 
per month 

Not 
Exceeding 
65 years 

Essential qualifications:  
1. Doctoral Degree in Linguistics, 

Language or Literature related to 
Odia language. 

2. 15 years research/teaching 
experience at level 10 and above (as 
per 7 CPC) in a recognised 
educational institution. 

3. 3 years’ administrative experience 
in a reputed educational institution. 

4. Evidence of at least 10 publications 
in/on Odia in peer reviewed 
journals. 03 Publications in/on 
Classical Odia. 

5. Odia as the first/native language 
with excellent communication skills 
in English and/or Hindi. 

Desirable qualifications: 
1. Demonstrable understanding of 

Indian Knowledge System (IKS) 
2. A flair for working in sync with 

different teams/scholars from a 
diverse set of educational 
backgrounds. 

3. Sound knowledge of Central 
Government rules including general 
financial rules, administrative rules 
and regulations pertaining to the 
overall functioning of the 
scheme/centres of the Govt. of 
India. 

4. A clear understanding of the 
promotion of Classical Languages 
and their role as envisioned in NEP-
2020 and other related policies of 
the Govt. of India. 

 
 


